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Prot. n.511/ C2
Circ. Ata n. 103
Mesenzana, 19/02/2016
Ai Docenti
Al personale ATA

Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale- Personale ATA a. s. 2016/17

Si rende noto che ai sensi dell’O.M. n.446 del 22/07/1997 le richieste del personale ATA di
trasformazione del rapporto di lavoro, da tempo pieno a tempo parziale, cosi come stabilito in via
permanente dall’ OM n. 55/98, dovranno essere presentate entro il 15/03/2016 al Dirigente Scolastico
della scuola di titolarita che provvedera agli adempimenti previsti.

L’istanza per la richiesta del rapporto di lavoro a tempo parziale deve essere presentata (integrata dal
mod. ATA predisposto) all’istituzione scolastica di titolarita che effettuera la registrazione al SIDI. In
seguito la richiesta dovra essere trasmessa a questo Ufficio per la successiva stipula del contratto.

A tal fine, si precisa quanto segue:

1. il personale ATA che, per la prima volta, intende cambiare il rapporto di lavoro da tempo pieno a
tempo parziale deve presentare formale richiesta e compilare I’allegato mod. ATA;

2. il personale ATA che intende continuare il rapporto di lavoro part-time, allo scadere del biennio,
deve presentare formale richiesta di proroga e compilare 1’allegato mod. ATA. La proroga deve essere
registrata al SIDI e il contratto precedente conserva la validita per il successivo biennio;

3. il personale ATA che allo scadere del biennio intende continuare il rapporto di lavoro part-time
variando - tipologia/numero ore/numero giorni, deve presentare comunque formale richiesta di
variazione e compilare 1’allegato mod. ATA (il contratto sara stipulato ex novo);

4. il personale ATA che alla scadenza del biennio intende rientrare a tempo pieno, deve presentare
istanza all’istituzione scolastica entro il 15 marzo 2016 che provvedera all’inoltro della stessa
all’UST.

Il Dirigente Scolastico
Tiziana Carli

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’att. n.3, comma 2 del D. Lgs. 39/93



